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STATUTENWIJZIGING

Op negen maart
tweeduizend elf, verschijnt voor mij,
mr. Arnout Christiaan Stroeve, notaris te Amsterdam:
mevrouw mr. Geraldine Kyoko Kuijers-Tollenaar, werkzaam bij het kantoor Houthoff
Buruma in de vestiging te (1082 MA) Amsterdam, Gustav Mahlerplein 50, geboren te
Amstelveen op zeven juni negentienhonderd negenenzeventig, houder van een pas-
poort met nummer NR7BLO3KO.
OVERWEGINGEN
De comparant neemt in aanmerking:
A. Laatste statuten
De statuten van de stichting: Stichting Democratie en Media, gevestigd te
Amsterdam, zijn laatstelijk gewijzigd bij akte op dertig oktober tweeduizend
zes verleden voor mr. W.H. Bossenbroek, notaris te Amsterdam. ------——emmmmm-
B. Besluit tot statutenwijziging
Het bestuur van de stichting heeft in overeenstemming met artikel 13 lid 1
van de statuten van de stichting besloten om de statuten van de stichting te
wijzigen.
C. Machtiging
Het bestuur van de stichting heeft bovendien besloten om de comparant te
machtigen deze akte van statutenwijziging te doen verlijden.
D. Goedkeuring
De raad van advies van de stichting heeft in overeenstemming met artikel 13
lid 1 van de statuten van de stichting het besluit van het bestuur van de stich-
ting om de statuten van de stichting te wijzigen goedgekeurd.
E. Notulen -
Van voormelde besluiten blijkt uit een - aan deze akte te hechien - kopie van
de notulen van een gezamenlijke vergadering van het bestuur en de raad van
advies van de stichting.
STATUTENWIJZIGING
Vervolgens verklaarde de comparant ter uitvoering van voormelde besluiten de statu-
ten van de stichting geheel gewijzigd vast te stellen als volgt:
NAAM EN ZETEL
Artikel 1
De stichting is genaamd "Stichting Democratie en Media" en heeft haar zetel te Am-
sterdam. De stichting is opgericht in het bezettingsjaar negentienhonderd vierenveer-
tig onder de naam Stichting Het Parool door S.J. Carmiggelt, F.J. Goedhart, mr. C.H.
de Groot, mr. dr. G.J. van Heuven Goedhart, drs. J. Meijer, W. van Norden en mr.
J.C.8. Warendorf.
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DOEL
Artikel 2
De stichting stelt zich ten doel:
1.

Artikel 3

a. de openbare mening in Nederland en voorzover wenselijk en mogelijk
ook daar buiten te beinvioeden in de geest van de denkbeelden, welke
zijn voorgestaan in het tijdens de Duitse bezetting in Nederland versche-
nen illegale blad "Het Parool", dat streefde naar een radicale vernieu-
wing van de democratie, zowel in staatkundige als in sociale en econo-
mische zin. Dit sluit enerzijds in een krachtige bestrijding van alle
totalitaire verschijnselen in het maatschappelijke en politieke leven, nati-
onaal zowel als internationaal. Anderzijds houdt zulks in het ijveren voor
een daadkrachtige democratie, die op elk terrein de krachten kan ont-
plooien, welke nodig zijn voor het handhaven in het bijzonder van de
persoonlijke vrijheid in een democratisch staatsbestel en in het alge-
meen de bevordering van de beschaving van het westen zoals deze is
belichaamd in de democratische rechtsstaat. Het sluit voorts in het sti-
muleren van een voortdurende bereidheid tot verandering en vernieu-
wing van de democratie, overal waar de noodzaak daartoe zich voor-
doet; en

b. het bevorderen van pluriforme opiniérende media in een democratisch
staatsbestel.

De nagelaten betrekkingen te steunen van hen, die op grond van hun mede-

werking aan het illegale blad "Het Parool" tengevolge van de Duitse bezetting

van het leven zijn beroofd, alsmede steun te verlenen aan medewerkers van
het illegale blad "Het Parool" of aan hun betrekkingen, die wegens die mede-
werking op enigerlei wijze zijn getroffen, een en ander ter beoordeling van het
bestuur van de stichting.

Het in artikel 2 lid 1 gestelde doel van de stichting kan onder andere worden verwe-

zenlijkt door:

a. het uitgeven en/of doen uitgeven van dagbladen, periodieken en andere in-
formatiedragers;

b. het deelnemen in ondernemingen, die het uitgevers- en/of mediabedrijf in de
ruimste zin uitoefenen;

c. het verlenen van steun aan personen of groepen van personen die naar het
oordeel van het bestuur der stichting op enigerlei wijze bijdragen tot de ver-
breiding van de in artike! 2 lid 1 bedoelde denkbeelden;

d. alle overige wettige middelen, welke naar het oordeel van het bestuur van de
stichting bevorderlijk zijn voor het gestelde doel.

Artikel 4

Het in artikel 2 lid 2 gestelde doel van de stichting zal worden verwezenlijkt door het
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verlenen van steun in de ruimste zin des woords, zowel door het verlenen van al dan
niet periodieke geldelijke uitkeringen, als door hulpverlening in andere dan geldelijke
vorm, één en ander ter beoordeling van het bestuur van de stichting, terwijl genoemd
bestuur tevens bevoegd zal zijn in iedere vorm steun te verlenen in die gevallen,
waarin door deze statuten niet uitdrukkelijk is voorzien, indien de wenselijkheid hier-
van, naar het oordeel van het bestuur, zich voordoet.
KAPITAAL
Artikel 5
Het kapitaal van de stichting wordt gevormd door:
a. het door de oprichters in negentienhonderd vijfenveertig afgezonderde be-
drag van destijds éénduizend gulden (NLG 1.000);
subsidies en andere bijdragen;
giften, legaten, erfstellingen en andere bevoordelingen;
de opbrengst van uitgaven als bedoeld in artikel 3 sub a van deze akte; -------
de opbrengst van deelnemingen in of andere belangen bij ondernemingen,
die het uitgevers- en /of mediabedrijf in de ruimste zin uitoefenen alsmede
van andere beleggingen;
f. alle overige ontvangsten.
Erfstellingen mogen door de stichting slechts worden aanvaard onder het voorrecht
van boedelbeschrijving.

® oo T

BESTUUR

Artikel 6

1. Het bestuur van de stichting bestaat uit ten minste vijf en maximaal zeven
leden.

2. Het bestuur kiest uit zijn midden een voorzitter, een secretaris en een pen-
ningmeester, tezamen vormende het dagelijks bestuur.

3. De bestuursleden treden af volgens een door het bestuur opgemaakt rooster

van aftreden met inachtneming van een zittingsduur van drie jaar; in tussen-
tijdse vacatures benoemde bestuursleden nemen op het rooster van aftreden
de plaats in van hun voorgangers. Aftredende bestuursleden zijn terstond en
maximaal voor twee termijnen herbenoembaar.

4, Nieuwe leden van het bestuur worden, op voordracht van het bestuur, be-
noemd door de hierna te noemen raad van toezicht.
5. Mocht casu quo mochten in het bestuur om welke reden dan ook één of meer

leden ontbreken, dan vormen de overblijvende bestuursleden, of vormt het
enige overblijvende bestuurslid niettemin een wettig bestuur.
6. De raad van toezicht kan, op voorstel van het bestuur, besluiten aan be-
stuursleden een vergoeding toe te kennen. Bij de bepaling van de hoogte van
de vergoeding kan onderscheid worden gemaakt in de vergoeding, die aan
de voorzitter, de secretaris, de penningmeester en de gewone leden wordt
toegekend. De voor de uitoefening van het bestuurslidmaatschap gemaakte

/
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10.

BESTUURSVERGADERINGEN EN BESTUURSBESLUITEN
Artikel 7

1.

reis- en verblijfkosten worden vergoed.
Het lidmaatschap van het bestuur eindigt:
- door overlijden;
bij verlies van het vrije beheer over zijn vermogen;
- door periodiek aftreden zonder herbenoeming;
bij schriftelijke ontslagneming (bedanken);
bij ontslag op grond van artikel 2:298 Burgerlijk Wetboek; --------—-asneeeers
bij ontslag door de raad van toezicht, zoals bepaald in leden 8 en 9. ~——--
Een bestuurslid kan uit zijn functie ontslagen worden indien:
a. dit lid niet langer geacht kan worden een vertegenwoordiger te zijn van

de geestesrichting als bedoeld in artikel 2 lid 1;
b. dit lid zijn taak als bestuurslid ernstig verwaarloost, tot het uitoefenen

van die taak onbekwaam is geworden, door zijn levensgedrag, onwaar-

dig is de functie langer te vervullen, of indien anderszins sprake is van

een gewichtige reden.
Het bestuur kan individuele bestuursleden voordragen voor ontslag. Tot het
ontslag van een bestuurslid als bedoeld in lid 8, - al dan niet op voordracht
van het bestuur zelf als bedoeld in de vorige zin - wordt besloten door de
raad van toezicht. Een dergelijk besluit kan slechits genomen worden met een
meerderheid van ten minste twee/derden van de uitgebrachte stemmen in
een vergadering van de raad van toezicht. Een besluit tot ontslag wordt eerst
genomen nadat de raad van toezicht het bestuur in de gelegenheid heeft ge-
steld om zijn advies over het ontslag te geven.
Een bestuurslid kan door de raad van toezicht worden geschorst, indien
sprake is van een zwaarwichtige reden. Een schorsing kan, ook na één of
meermalen verlengd te zijn, in totaal niet langer duren dan drie maanden. ----

De bestuursvergaderingen worden gehouden te Amsterdam dan wel op een
andere door het bestuur te bepalen plaats.
ledere zes maanden wordt tenminste één bestuursvergadering gehouden. ----
Bestuursvergaderingen zullen voorts telkenmale worden gehouden, wanneer
de voorzitter dit wenselijk acht of indien één der andere bestuursleden daar-
toe schriftelijk en onder nauwkeurige opgave der te behandelen punten aan
de voorzitter het verzoek richt.
Indien de voorzitter aan een dergelijk verzoek geen gevolg geeft in dier voe-
ge, dat de bestuursvergadering kan worden gehouden binnen drie weken na
het verzoek, is de verzoeker gerechtigd zelf een bestuursvergadering bijeen
te roepen met inachtneming van de vereiste formaliteiten.
De oproeping fot de bestuursvergadering geschiedt - behoudens het in lid 3
bepaalde - door de voorzitter, tenminste zeven dagen tevoren, de dag der op-
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10.

11.

12.

13.
14.

roeping en die der bestuursvergadering niet meegerekend, schriftelijk. --~-swv-
De oproepingsbrieven vermelden behalve plaats en tijdstip van de bestuurs-
vergadering, de te behandelen onderwerpen.
Indien de door de statuten gegeven voorschriften voor het oproepen en hou-
den van bestuursvergaderingen niet in acht zijn genomen, kunnen desalniet-
temin in een bestuursvergadering geldige besluiten worden genomen over al-
le aan de orde komende onderwerpen, mits in de betreffende
bestuursvergadering alle in functie zijnde leden aanwezig zijn en mits de be-
treffende besluiten worden genomen met algemene stemmen. -------—------eneo-
De bestuursvergaderingen worden geleid door de voorzitter van het bestuur;
bij diens afwezigheid wijst de bestuursvergadering zelf haar voorzitter aan. -
Van het verhandelde in de bestuursvergaderingen worden notulen gehouden
door de secretaris of bij diens ontstentenis door een der andere aanwezigen,
door de voorzitter daartoe aangezocht.
De notulen worden vastgesteld in de eerstvolgende bestuursvergadering en
ten blijke daarvan getekend door de voorzitter en secretaris van die bestuurs-
vergadering.
Het bestuur kan ter vergadering alleen dan geldige besluiten nemen indien de
meerderheid van zijn in functie zijnde leden ter vergadering aanwezig of ver-
tegenwoordigd is.
Een bestuurslid kan zich ter vergadering door een mede-bestuurslid laten
vertegenwoordigen op overlegging van een schriftelijke, ter beoordeling van
de voorzitter der bestuursvergadering voldoende, volmacht. Een bestuurslid
kan daarbij slechts voor één mede-bestuurslid als gevolmachtigde optreden. -
Besluiten van het bestuur kunnen in plaats van in een bestuursvergadering
ook schriftelijk - waaronder begrepen via ieder ander gangbaar communica-
tiekanaal overgebracht en op schrift ontvangen of voor schriftelike weergave
vatbaar bericht - worden genomen, mits alle leden van het bestuur in het te
nemen besluit gekend zijn en geen van hen zich tegen deze wijze van beslui-
ten verzet.
leder bestuurslid heeft het recht tot het uitbrengen van één stem. Voorzover
deze statuten geen grotere meerderheid voorschrijven worden alle bestuurs-
besluiten genomen met volstrekie meerderheid der geldig uitgebrachte
stemmen.
Indien de stemmen staken beslist de voorzitter.
Alle stemmingen ter bestuursvergadering geschieden mondeling, tenzij de
voorzitter een schriftelijke stemming gewenst acht of één der stemgerechtig-
den dit voor de stemming verlangt. Schriftelijke stemming geschiedt bij onge-
tekende, gesloten briefjes.
Blanco stemmen worden beschouwd als niet te zijn uitgebracht, ---~-—-meemunm-
In alle geschillen omtrent stemmingen, niet bij de statuten voorzien, beslist d
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15.

16.

BESTUURSBEVOEGDHEID EN VERTEGENWOORDIGING
Artikel 8

1.

RAAD VAN TOEZICHT
Artikel 9

1.

2.

voorzitter.
Het hiervoor in dit artikel bepaalde is van overeenkomstige toepassing op
gezamenlijke vergaderingen en besluiten van het bestuur en de na te noe-
men raad van {oezicht, op vergaderingen en besluiten van het dagelijks be-
stuur en op vergaderingen en besluiten van de raad van toezicht, indien niet
anders is bepaald in deze statuten.
Aan de voorafgaande goedkeuring van de raad van toezicht zijn onderworpen
de besluiten van het bestuur betreffende:
a. de vaststelling van de door het bestuur opgestelde begroting van de
stichting;

b. de vaststelling van het langetermijn beleid van de stichting, zoals vastge-
legd in de door het bestuur op te stellen beleidsnota's, waaronder begre-
pen:

(i) de vaststelling van de hoofdlijnen van het subsidiebeleid van de
stichting; en

(ii) de vaststelling van de hoofdlijnen van het beleggings- en/of investe-
ringsbeleid; en

c. uitgaven en transacties met een financieel belang groter dan € 1 miljoen
van het eigen vermogen van de stichting blijkens de meest recente jaar-
stukken indien en voor zover het betrokken besluit niet in het vastgestel-

de en goedgekeurde budget is opgenomen.

Het ontbreken van de goedkeuring zoals bedoeld in dit lid tast de vertegen-
woordigingsbevoegdheid van het bestuur of bestuursleden niet aan. ------------

Het bestuur is belast met het besturen van de stichting. Het dagelijks bestuur
heeft tot taak de lopende aangelegenheden te behartigen.
De stichting wordt vertegenwoordigd door het bestuur voorzover uit de wet
niet anders voortvioeit. De stichting kan voorts worden vertegenwoordigd
door twee bestuursleden gezamenlijk onder wie de voorzitter of de secretaris
of de penningmeester.
Het bestuur is bevoegd te besluiten tot het aangaan van overeenkomsten tot
verkrijging, vervreemding en bezwaring van registergoederen, en tot het aan-
gaan van overeenkomsten waarbij de stichting zich als borg of hoofdelijk me-
deschuldenaar verbindt, zich voor een derde sterk maakt of zich tot zeker-
heidstelling voor een schuld van derde verbindt.

De stichting heeft een raad van toezicht bestaande uit ten minste vijf en
maximaal zeven natuurlijke personen.
De raad van toezicht is belast met het toezicht op het beleid van het bestuur,
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Artikel 10
1.

en op de algemene gang van zaken in de stichting. Daarnaast heeft de raad
van toezicht de taak door haar adviezen te bevorderen dat het bestuur bij zijn
beleid de in artikel 2 genoemde grondslagen in acht neemt. Te dien einde
vergadert de raad ten minste tweemaal per jaar met het bestuur. -——-memeemeeee-
De raad van toezicht is verder belast met hetgeen haar overigens in deze sta-
tuten en bij de wet is opgedragen.
Het lidmaatschap van de raad van toezicht is onverenigbaar met dat van het
bestuur.

De leden van de raad van toezicht worden benoemd door de raad van toe-
zicht. leder lid van de raad van toezicht heeft hierbij één stem. ——---meeememmeeren
De leden van de raad van toezicht worden benoemd op voordracht van de
gezamenlijke vergadering van het bestuur en de raad van toezicht. In geval
van besluitvorming over de voordracht van een lid van de raad van toezicht
komen aan de in de betreffende vergadering aanwezige bestuursleden (ver-
tegenwoordigde bestuursleden daaronder begrepen) gezamenlijk evenveel
stemmen toe als aan de in de betreffende vergadering aanwezige leden van
de raad van toezicht (vertegenwoordigde leden van de raad van toezicht
daaronder begrepen) gezamenlijk, met dien verstande dat aan ieder be-
stuurslid en aan ieder lid van de raad van toezicht steeds ten minste een
stem toekomt en fracties van stemmen niet zullen worden afgerond. -------=m-—-
Leden van de raad van toezicht kunnen door de raad van toezicht worden
geschorst, indien sprake is van een zwaarwichtige reden.
Een schorsing kan, ook na één of meermalen verlengd te zijn, in totaal niet
langer duren dan drie maanden.
De raad van toezicht kiest uit haar midden een voorzitter en desgewenst een
secretaris.
De raad van toezicht vergadert zelfstandig zo dikwijls wanneer minstens twee
leden daartoe aanleiding vinden.
Vergaderingen van de raad van toezicht worden voorgezeten door de voorzit-
tfer van de raad van toezicht.
De gezamenlijke vergadering van de raad van toezicht en het bestuur wordt
door de voorzitter van de raad van toezicht voorgezeten. Bij diens afwezig-
heid wijst de gezamenlijke vergadering zelf haar voorzitter aan. ---------meemem-
De gezamenlijke vergadering van de raad van toezicht en het bestuur kan, op
voorstel van de raad van toezicht, besluiten om leden van de raad van toe-
zicht een vergoeding toe te kennen. Bij de bepaling van de hoogte van de
vergoeding kan onderscheid worden gemaakt in de vergoeding die aan de

- voorzitter, de secretaris en de gewone leden wordt toegekend. De voor de

uitoefening van het lidmaatschap van de raad van toezicht gemaakte reis- en
verblijfkosten worden vergoed.
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Artikel 11
1.

BOEKJAAR
Artikel 12
1.
2.

STATUTENWIJZIGING
Artikel 13
1.

De leden van de raad van toezicht treden af volgens een door de raad van
toezicht opgemaakt rooster van aftreden met inachtneming van een zittings-
duur van drie jaar; in tussentijdse vacatures benoemde leden van de raad
van toezicht nemen op het rooster van aftreden de plaats in van hun voor-
gangers. Aftredende leden van de raad van tfoezicht zijn terstond en maxi-
maal voor twee termijnen herbenoembaar.
In geval van een (of meer) vacature(s) in de raad van toezicht, om welke re-
den dan ook, dan vormen de overblijvende leden van de raad van toezicht, of
vormt het overblijvende lid van de raad van toezicht, een bevoegd orgaan. ---
Het lidmaatschap van de raad van toezicht eindigt om een der eerste vier
redenen als genoemd in artikel 6 lid 7 en bij ontslag door de raad van toe-
zicht, zoals bepaald in lid 4.
De raad van toezicht kan, bij besluit genomen met ten minste twee/derden
van de uitgebrachte stemmen, een lid van de raad van toezicht ontslaan om
dezelfde reden als genoemd in artikel 6 lid 8 sub a en b, waarbij “bestuurslid”
moet worden gelezen als “lid van de raad van toezicht”..

Het boekjaar van de stichting is gelijk aan het kalenderjaar.
Per het einde van ieder boekjaar wordt door het bestuur binnen zes maanden
na afloop van het boekjaar een balans en een staat van baten en lasten over
het geéindigde boekjaar opgemaakt, welke jaarstukken vergezeld van een
rapport van een registeraccountant of een accountant-administratieconsulent
aan de raad van toezicht worden aangeboden.
De jaarstukken worden door het bestuur vasigesteld. Voor een besluit tot
vaststelling van de jaarstukken is de voorafgaande goedkeuring van de raad
van toezicht vereist. De jaarrekening wordt - na goedkeuring door de raad
van foezicht - ondertekend door alie bestuursleden en leden van de raad van
{oezicht.
Ontbreekt de ondertekening van één of meer van hen dan wordt daarvan on-
der opgaaf van reden melding gemaakt.
Het bestuur kan besluiten tot het verlenen van décharge aan de bestuursle-
den. Voor een dergelijk besluit is de voorafgaande goedkeuring van de raad
van toezicht vereist.

Het bestuur is bevoegd deze statuten te wijzigen.
Het besluit daartoe moet worden genomen met een meerderheid van ten
minste drie/vierde van de uitgebrachte stemmen in een bestuursvergadering,
waarin alle bestuursleden aanwezig of vertegenwoordigd zijn. Een besluit tot
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ONTBINDING
Artikel 14
1.

COMMISSIES
Artikel 15

statutenwijziging moet worden goedgekeurd door de raad van toezicht blij-
kens een besluit van de raad van toezicht genomen met volstrekte meerder-
heid van stemmen van de zitting hebbende leden.
Zijn in een bestuursvergadering, waarin een voorstel als bedoeld in lid 1 van
dit artikel aan de orde is gesteld niet alle bestuursleden aanwezig of verte-
genwoordigd dan zal een tweede bestuursvergadering worden bijeengeroe-
pen, te houden niet eerder dan zeven dagen, doch niet later dan één en twin-
tig dagen na de eerste, waarin een zodanig besluit kan worden genomen met
een meerderheid van tenminste drie/vierde van de uitgebrachte stemmen, en
in welke bestuursvergadering tenminste de meerderheid van de in functie
zijnde leden aanwezig of vertegenwoordigd is.
leder bestuurslid is bevoegd de notariéle akie van statutenwijziging te verlij-
den.

Het bestuur is bevoegd de stichting te ontbinden.
Op het daartoe te nemen besluit is het bepaalde in artikel 13 van overeen-
komstige toepassing.
De stichting blijft na haar ontbinding voortbestaan voorzover dit tot vereffe-
ning van haar vermogen nodig is.
Tegelijk met een besluit tot ontbinding benoemt het bestuur uit of buiten zijn
midden een of meer vereffenaars na voorafgaande schriftelijk verkregen
goedkeuring van de raad van toezicht.
De vereffenaars dragen er zorg voor dat van de ontbinding van de stichting
inschrijving geschiedt in het register, bedoeld in artikel 2:289 Burgerlijk Wet-
boek.
Gedurende de vereffening blijven de bepalingen van deze statuten zoveel
mogelijk van kracht.
Een eventueel batig saldo van de ontbonden stichting wordt zoveel mogelijk
besteed overeenkomstig de geest van de algemene strekking van het doel. --
Na afloop van de vereffening blijven de boeken en bescheiden van de ont-
bonden stichting gedurende zeven jaren berusten onder de jongste vereffe-
naar.

Een of meer commissies kunnen worden ingesteld in een vergadering van het be-
stuur, waarvan de taken en bevoegdheden alsdan zullen worden vastgesteld bij

huishoudelijk reglement.
REGLEMENTEN
Artikel 16
1.

Een of meer reglementen kunnen worden vastgesteld in een vergadering v7

4
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het bestuur, waarin die onderwerpen worden geregeld, welke niet in deze sta-
tuten zijn vervat.

2. De reglementen mogen niet met de wet of deze statuten in strijd zijn. -----m--m-

3. Het bestuur is te allen tijde bevoegd de reglementen te wijzigen of op te hef-
fen.

4, 13 leden 1 en 2 zijn van overeenkomstige toepassing.

ALGEMENE BEPALING

Artikel 17

In alle zaken, waarin deze statuten niet voorzien, besluit het bestuur van de stichting.
SLOT
De bij deze akte betrokken comparant is mij, notaris, bekend en de identiteit van de
comparant is door mij, notaris, aan de hand van het hiervoor gemelde en daartoe
bestemde document vastgesteld.
WAARVAN AKTE
wordt verleden te Amsterdam op de datum als in het hoofd van deze akte is vermeld.
Na zakelijke opgave van de inhoud van deze akte en het geven van een toelichting
daarop aan de comparant, heeft deze verklaard van de inhoud van deze akte te heb-
ben kennisgenomen en met beperkte voorlezing in te stemmen.
Na beperkte voorlezing overeenkomstig de wet is deze akte door de comparant en
door mij, notaris, ondertekend. ™

(Volgt ondertekening). \\ /
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